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TERMO ADITIVO A CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO 2009 /2010

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SC001779/2009
DATA DE REGISTRO NO MTE: 08/10/2009

NUMERO DA SOLICITACAO: MR044644/2009
NUMERO DO PROCESSO: 46220.004198/2009-53
DATA DO PROTOCOLO: 29/09/2009

NUMERO DO PROCESSO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 46220.003232/2009-72
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 04/08/2009

FEDERACAO DOS TRABALHADORES NA AGRIC DO EST SC, CNPJ n. 83.900.399/0001-94, neste
ato representado(a) por seu Vice-Presidente, Sr(a). JOAZINHO ALTHOFF, CPF n. 249.947.669-91 e
por seu Presidente, Sr(a). HILARIO GOTTSELIG, CPF n. 386.961.009-30;

E

FEDERACAO DA AGRICULTURA E PECUARIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, CNPJ n.
83.901.108/0001-82, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE ZEFERINO
PEDROZO, CPF n. 003.151.929-68 e por seu Tesoureiro, Sr(a). NELTON ROGERIO DE SOUZA,
CPF n. 006.105.189-68;

celebram o presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicBes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo a Convencao Coletiva de Trabalho no periodo
de 1° de julho de 2009 a 30 de abril de 2010 e a data-base da categoria em 1° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo a Convencéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) de
trabalhadores e trabalhadoras rurais, sejam eles: 0 s pescadores e pescadoras artesanais, 0s
aposentados e aposentadas rurais, todos os que exer  cem atividades como assalariados e
assalariadas rurais (permanentes ou eventuais, naa  gricultura, pecuéria, extrativismos rurais e
similares), independentemente da natureza do 6rgao empregador, com abrangéncia territorial
em SC, com abrangéncia territorial em SC.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDA DES

NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATACAO

CLAUSULA TERCEIRA - CONTRATO DE CURTA DURAGAO

O produtor rural pessoa fisica, proprietario ou nao, que explore atividade agroeconomica, podera
contratar trabalhador rural por no maximo dois meses, em conformidade com a Lei n.° 11.718/08.
PARAGRAFO PRIMEIRO: O produto rural pessoa fisica devera realizar a rescisdo deste contrato
junto ao sindicato profissional, podendo o empregador ser acompanhado do sindicato dos
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produtores rurais.

PARAGRAFO SEGUNDO: Seri assegurado ao empregado rural o pagamento do descanso semanal
remunerado, bem como sua inscricio no GFIP.

PARAGRAFO TERCEIRO: O piso salarial minimo, referente a diaria, para o contrato de curta
duracdo sera de R$ 25,00 (vinte e cinco reais).

PARAGRAFO QUARTO: No anexo desta Convencao Coletiva, consta o Modelo de Contrato e
Recibo de Rescisao do contrato de curta duraciao, bem como instrucao de utilizacio do SISIND.
PARAGRAFO QUINTO: O trabalhador rural, contratado nesta modalidade de contratacdo, ficara
isento do desconto da Contribuicio Assistencial.

PARAGRAFO SEXTO: Os empregadores arcario com as despesas do exame médico admissional,
que devera ser realizado, preferencialmente, por médicos do trabalho.

PARAGRAFO SETIMO: O exame admissional tera validade de 90 dias para esta modalidade de
contratacao.

RELACOES SINDICAIS

CONTRIBUICOES SINDICAIS
CLAUSULA QUARTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL

Fica estabelecido um desconto assistencial no valor de uma diaria por trabalhador rural, associado ou
ndo, por ocasido do quarto pagamento dos salarios ja reajustados (meés de outubro de 2009), em favor
da Entidade Sindical, condicionado o desconto assistencial, a ndo oposi¢ao destes, no prazo de 30
(dez) dias apds do primeiro pagamento reajustado, conforme entendimento do STF, vez que, as
conquistas e ndo sé os associados, e a sindicalizagao ¢ livre. Tal importancia sera recolhida em conta
vinculada ao Banco do Brasil S/A, agéncia n.° 3174-7, Conta Cotrente n.° 7851-4, em nome da
Federacao dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Santa Catarina.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados diaristas, abrangidos pelo contrato de curta duracio,
fardo o recolhimento da contribuicio assistencial diretamente no Sindicato dos Trabalhadores Rurais,
sem intermédio do empregador.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os empregadores encaminhario a Federacio dos Trabalhadores na
Agricultura do Estado de Santa Catarina, sito a Rua Leoberto Leal, n.” 976, Barreiros, Sdo José, Santa
Catarina, Cep.: 88.117-00, e-mail: fetacsc@fetaesc.org.br, telefone (48) 32468011, relagio nominal dos
empregados da categoria, contendo os respectivos salarios, bem como a copia das guias de
Contribuigao Sindical e Assistencial, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o desconto.

PARAGRAFO TERCEIRO: O nio recolhimento da contribui¢io acarretard para o empregador
multa de 10% (dez por cento) sobre o montante devido e nao recolhido, juros de 1% (um por cento)
a0 mes e atualizacio monetaria na forma da lei.

CLAUSULA QUINTA - REVERSAO PATRONAL

Todas as empresas abrangidas por esta Convencao, associadas ou nao, deverao recolher anualmente ao
Sindicato Patronal, através de guia que sera fornecida pelo Sindicato Patronal, a titulo de REVERSAO
PATRONAL, as seguintes quantias nas seguintes datas, de acordo com o seguinte numero de
empregados constante da GFIP do més de outubro de 2009:

NUMERO DE
FAIXA EMPREGADOS VALOR PARCELAMENTO
A ATE 5 18¢ parcela Gnic
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B 6 A1C 37€ duas parcel:
C 11 A2C 50€ trés parcele
D 21 A 3E 624 quatro parcel:
E 36 A5C 752 cinco parcele
F MAIS DE 5C 871 cinco parcele

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os vencimentos das parcelas serdo os seguintes: a parcela unica da
faixa "A" e a primeira parcela das demais faixas, vencerao no dia 30 de outrubro de 2009. As demais
parcelas sempre no dia 30 de cada més subseqtiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas associadas a0 SINDICATO PATRONAL que estiverem
em dia com suas mensalidades estarao isentas do pagamento da taxa de Reversio Patronal.
PARAGRAFO TERCEIRO: Os pagamentos feitos com atraso serdo acrescidos de atualizacio
monetaria pela variacio do INPC, de juros de mora de 1% (um por cento) ao més e multa de 2% (dois
por cento).

JOAZINHO ALTHOFF
VICE-PRESIDENTE
FEDERACAO DOS TRABALHADORES NA AGRIC DO EST SC

HILARIO GOTTSELIG
PRESIDENTE
FEDERACAO DOS TRABALHADORES NA AGRIC DO EST SC

JOSE ZEFERINO PEDROZO
PRESIDENTE
FEDERACAO DA AGRICULTURA E PECUARIA DO ESTADO DE SANTA CATAR INA

NELTON ROGERIO DE SOUZA
TESOUREIRO
FEDERACAO DA AGRICULTURA E PECUARIA DO ESTADO DE SANTA CATAR INA

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e
Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br .

http://www.mte.gov.br/sistemas/mediador/relatotimogtimirlICXML.asp?NRReque... 23/11/200!



